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Information in eigener Sache 
 
Sehr geehrte Partner und Kunden, 
 
Es ist immer Zeit für Veränderung! 
Unser geschätzter Kollege, Herr Gerd Colmer, wird eine neue berufliche Herausforderung an-
treten. Herr Colmer wird zum 30.06.2019 aus der Geschäftsführung der MARTENS & PRAHL 
Pensionsmanagement GmbH ausscheiden und die Geschäftsleitung der MARTENS & PRAHL 
Consulting GmbH übernehmen. Die MARTENS & PRAHL Consulting GmbH ist eine 100%ige 
Tochtergesellschaft der MARTENS & PRAHL Holding und ein reines Beratungsunternehmen 
mit Sitz in Hamburg. 
 
Wir freuen uns für Herrn Colmer, dass er diese spannende Aufgabe annimmt. Natürlich bedau-
ern wir seine Entscheidung und sein Weggang bedeutet einen Einschnitt für unser Unterneh-
men, wir sehen aber auch die Chancen in der weiteren gemeinsamen Zusammenarbeit und dem 
vergrößerten Produktportfolio, welches wir Ihnen zukünftig anbieten können. 
 
Um neben dem Vermittlergeschäft eine ganzheitlichen Beratungsdienstleistung anbieten zu 
können, hatte sich die MARTENS & PRAHL Gruppe bereits vor einiger Zeit entschlossen, einen 
Versicherungsberater zu gründen. Dieses Unternehmen liefert Ihnen eine umfassende Bera-
tungsdienstleistung rund um die Themen der Versicherungsbranche gegen Honorar.  
 
Wir freuen uns, dass mit Herrn Colmer an der Spitze der MARTENS & PRAHL Consulting 
GmbH, ein Akzent auf die rechtliche Beratung der betrieblichen Altersversorgung, mit der Per-
spektive zur Rentenberatung gesetzt wird. Durch unsere partnerschaftliche Verbundenheit bei-
der Unternehmen können wir Ihnen eine wesentliche Erweiterung unseres Dienstleistungs-
spektrums bieten, was uns als Makler nicht möglich ist.  
 
Wir sind uns sicher, dass wir die gute Geschäftsverbindung zu Ihnen damit erweitern und ver-
bessern können. Gerne stehen wir Ihnen für Ihre Fragen zur Verfügung.  
Kommen Sie gerne auf uns zu.  
 
 
 
 
Kontakt:  
MARTENS & PRAHL Pensionsmanagement GmbH 
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